
АНАЛИТИЧЕСКИЙОТЧЕТ
по результатам внутренней системы оценки качества

дошкольного образования
в муниципальном бюджетном дошкольном образовательном
учреждении муниципального образования город Краснодар

«Детский сад № 225»

Организация внутренней системы оценки качества образования
является обязательной для каждого образовательного учреждения и является условием
реализации статьи 28 ФЗ-273 «Об образовании в Российской Федерации»
(Компетенция, права, обязанности и ответственность образовательной организации:
п.3/13 «проведение самообследования, обеспечение функционирования внутренней
системы оценки качества образования»).

В 2022-2023 году в целях получения объективной информации о состоянии
качества образования в ДОО, тенденциях его изменения и причинах, влияющих
на его уровень, формирование информационной основы принятия управленческих
решений был проведен мониторинг ВСОКО в МБДОУ МО г. Краснодар «Детский сад
№ 225».
Основными задачами ВСОКО ДОО являются:
- обеспечение надежности и технологичности процедур оценки качества образования;
- определение качества образовательных программ с учетомФГОСДО и запросов основных
потребителей образовательных услуг;
- определение соответствия фактических образовательных условий ДОО к условиям
реализации образовательной программы ДОО;
- определение степени соответствия результатов освоения образовательных программ
федеральному государственному образовательному стандарту дошкольного образования;
- оценка состояния и эффективности деятельности ДОО;
- повышение квалификации педагогов ДОО в области оценки качества образования, анализа
и использования результатов оценочных процедур;
- обеспечение открытости и доступности проводимых процедур по оценке качества
образования;
- обеспечение руководителя ДОО аналитической информацией, необходимой для принятия
управленческих решений и определения тенденций развития ДОО.

Мониторинг проводился по следующим направлениям:
Качество содержания и организации образовательной деятельности:
1) качество ОП ДО, АОП ДО, соответствие требованиям ФГОС ДО,
2) качество дополнительных общеразвивающих программ,
3) качество образовательного процесса (организованного взрослым и

самостоятельной детской деятельности);
4) качество взаимодействия всех участников образовательных отношений.
Качество условий, обеспечивающих образовательную деятельность:
1) качество финансовых условий,
2) качество материально-технических условий,
3) качество психолого-педагогических условий,
4) качество кадровых условий,
5) качество развивающей предметно-пространственной среды.
Качество результатов освоения образовательной программы:
1) качество освоения детьми содержания ОП ДО, АОП ДО, дополнительных

общеразвивающих программ,
2) здоровье обучающихся,
3) удовлетворенность родителей (законных представителей) обучающихся

качеством образовательных результатов.

Оценка качества содержания и организации образовательной деятельности:



Образовательная деятельность МБДОУ в 2022 году была организована в
соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в
Российской Федерации», ФГОС дошкольного образования.

Содержание образовательного процесса в МБДОУМО г. Краснодар «Детский сад №
225» определяется Образовательной программой дошкольного образования
муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения муниципального
образования город Краснодар «Детский сад № 225», которая спроектирована в
соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного
образования с учетом примерной основной образовательной программы дошкольного
образования «От рождения до школы», под ред. Н.Е.Вераксы, Т.С.Комаровой,
М.А.Васильевой. одобренной решением федерального учебно-методического объединения
по общему образованию, в группах общеразвивающей направленности с приоритетным
осуществлением деятельности по сохранению и укреплению здоровья детей,
формированию здорового образа жизни. Вариативная часть сформирована на основе
регионального компонента.

В рамках контроля образовательной деятельности и режимных моментов выявлена
доброжелательная атмосфера на группах среди педагогов и воспитанников, что
способствует установлению доверительных отношений с детьми:
- общаются с детьми дружелюбно, уважительно, вежливо;
- поддерживают доброжелательные отношения между детьми;
- голос взрослого не доминирует над голосами детей, в группе наблюдается естественный
шум;
- взрослые не прибегают к негативным дисциплинарным методам, которые обижают,
пугают или унижают детей;
-в индивидуальном общении с ребенком выбирают позицию «глаза на одном уровне»;
- учитывают потребность детей в поддержке взрослых;
- чутко реагируют на инициативу детей в общении, учитывают их возрастные и
индивидуальные особенности;
- уделяют специальное внимание детям с особыми потребностями;
- при коррекции поведения детей чаще пользуются поощрением, поддержкой, чем
порицанием и запрещением.
Анализ просмотренной ООД выявил грамотное построение образовательного
процесса: педагоги учитывают возрастные особенности детей, физическую, умственную,
эмоциональную нагрузки, характер предшествующей и последующей деятельности,
условия проведения занятий. При организации РППС созданы условия для
индивидуальных и коллективных игр и занятий, активности детей. Это позволяет детям
организовывать разные игры и занятия в соответствии со своими интересами и
замыслами, а также найти удобное, комфортное и безопасное место в зависимости от
своего эмоционального состояния. При этом обеспечивается доступность ко всему
содержанию развивающей среды, предоставляется возможность самостоятельно менять
виды своих занятий и увлечений. Развивающая среда групповых помещений
своевременно видоизменяется (обновляется) с учетом темы недели, уровня развития
умений и навыков детей и их половых различий. Педагоги стремятся к тому, чтобы
материал каждой образовательной деятельности содержал новое, был доступен и
интересен детям и при этом опирался на уже имеющиеся знания и опыт детей.
Образовательный процесс включает как совместную организованную деятельность
взрослого с детьми, так и свободную самостоятельную деятельность воспитанников.



Педагоги владеют методикой дошкольного образования и воспитания, приемами
взаимодействия с детьми, прослеживается личностно-ориентированное взаимодействие с
детьми. В процессе образовательной деятельности наблюдался положительный
эмоциональный фон, партнерские взаимоотношения детей и взрослых за счет
использования игры, внесения новых заданий, использования мультимедийной системы и
т. п. Для успешного усвоения программного содержания педагоги систематически
предусматривают не только сообщение нового материала, но и повторение, закрепление,
самостоятельное использование детьми полученных представлений.
Выводы и рекомендации:
Кадровый состав, уровень педагогической культуры и профессионального
мастерства педагогов, организация методической работы, позволяют осуществлять
эффективную работу по реализации ФГОС ДО. Педагоги показали хороший уровень
проведения мероприятий, качество и построение образовательной деятельности в
соответствии с ОП ДОО.

В 2022–2023 учебном году контроль осуществлялся в виде плановых мероприятий в
соответствии с утвержденным планом контроля. А именно, как в виде тематических
проверок (по одному направлению деятельности), так и комплексных проверок (по двум и
более направлениям).

Методы проведения Контроля:
• собеседование;
• посещение непосредственно-образовательной деятельности.
• обследование;
• мониторинг;
• опросы и анкетирование;
• наблюдение за организацией образовательного процесса;
• изучение и экспертиза документации.
В оценке качества образовательной деятельности приняли участие также семьи
воспитанников и другие субъекты образовательных отношений, предоставляя обратную
связь о качестве образовательных процессов.
В 2022–2023 учебном году администрация ДОО традиционно проводила анкетирование
родителей (законных представителей) с целью:
• выявления удовлетворенности родителей образовательной работой;
• изучения отношения родителей к работе ДОО;
• выявление сильных и слабых сторон работы ДОО;
• организацией питания детей.

Результаты анкетирования родителей (законных представителей) показали: 100%
родителей считают работу ДОО удовлетворительной, их полностью удовлетворяют
условия воспитательно-образовательной работы, присмотра и ухода, режим пребывания
ребенка в ДОО, питание.

Вывод: система внутренней оценки качества образования функционирует в
соответствии с требованиями действующего законодательства, созданная система работы
ДОО позволяет максимально удовлетворять потребность и запросы родителей.

Оценка кадровых условий
ДОО укомплектовано квалифицированными кадрами, в том числе руководящими,

педагогическими, учебно-вспомогательными, административно-хозяйственными
работниками в полном объеме.



Квалификация педагогических и учебно-вспомогательных работников
соответствует квалификационным характеристикам, установленным в Едином
квалификационном справочнике должностей руководителей, специалистов и служащих.
Образовательный процесс осуществляли 11 педагогов из них:
- старший воспитатель – 1 чел. - воспитатели – 9 чел.
- музыкальный руководитель- 1 чел.
В ДОО успешно реализуется система наставничества молодых педагогов, которая
обеспечивает жизненную необходимость начинающего педагога получить поддержку
опытного профессионала, способного предложить практическую и теоретическую помощь
на рабочем месте.

Педагоги ДОО публикуют материалы из опыта работы в средствах массовой
информации в сети интерне, посвященных проблемам дошкольного образования.

Педагогический коллектив постоянно принимает активное участие в работе городских
методических мероприятий по вопросам дошкольного образования, обобщают свой опыт
работы, внедряют в образовательный процесс новинки педагогической науки и практики.

Методическая работа в ДОО направлена на повышении компетентности педагогов в
вопросах совершенствования образовательного процесса и создание такой образовательной
среды, в которой полностью будет реализован творческий потенциал каждого педагога,
всего педагогического коллектива и повышение качества образовательного процесса ДОО.
Вывод: Анализ педагогического состава ДОО позволяет сделать выводы о том, что
педагогический коллектив квалифицированный, работоспособный, творческий, имеет
высокий уровень педагогической культуры, в учреждении созданы условия для повышения
квалификации и профессиональной компетенции педагогов. Все это в комплексе дает
хороший результат в организации педагогической деятельности и улучшении качества
образования и воспитания дошкольников

Выводы:

Педагогический коллектив учреждения работоспособный, профессиональный,
творческий, готовый поделиться опытом, профессиональным мастерством с коллегами
других дошкольных учреждений. Педагоги проходят аттестацию, курсовую подготовку и
переподготовку, в соответствии с требованиями законодательства. Все это дает
положительный результат в организации педагогической деятельности и улучшении
качества образования и воспитания детей.



Оценка предметно - пространственной развивающей среды

Работа по созданию развивающей предметно-пространственной среды направлена на
обеспечение реализации образовательного потенциала пространства и территории
ДОУ, а также материалов, оборудования и инвентаря для развития детей дошкольного
возраста в соответствии с особенностями каждого возрастного этапа, охраны и
укрепления их здоровья, учѐта особенностей и коррекции недостатков их развития.

Организация материально-технического обеспечения детского сада осуществляется в
соответствии с ФГОС ДО и обеспечивает соблюдение всех требований к созданию
развивающей предметно-пространственной среды: содержательно-насыщенная,
трансформируемая, полифункциональная, вариативная, доступная, безопасная.
Предметно-пространственная развивающая среда укомплектована игровым,
дидактическим оборудованием в соответствии с ФГОС ДО.
Групповые помещения организованы в соответствии с возрастом, полом детей. В каждой
группе созданы и оснащены зоны различной активности и уединения для развития детской
активности в различных видах деятельности по пяти образовательным областям.
В раздевалке каждой группы и в коридоре детского сада организуются выставки
детских работ: поделки и рисунки.
Территория детского сада - важное составляющее звено развивающей предметно-
пространственной среды. Игровые площадки соответствуют гигиеническим требованиям
и обеспечивают удовлетворение потребностей детей в движении и развитии. Для защиты
детей от солнца и осадков имеются веранды. Игровая площадка соответствует возрастным
и индивидуальным особенностям воспитанников. На игровых площадках имеется игровое
оборудование для обеспечения двигательной активности, для сюжетно-ролевых игр. В
свободном доступе воспитанников имеется игровое оборудование д л я подвижных игр и
трудовой деятельности, для познавательного развития.
Выводы и рекомендации:
Развивающая предметно-пространственная среда ДОУ, групповых помещений
построена в соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом
дошкольного образования и соответствует действующим санитарным нормам и правилам.
Оборудование отвечает санитарно-эпидемиологическим правилам и нормативам,
гигиеническим и эстетическим требованиям. Подбор оборудования осуществляется
исходя из того, что при реализации ООП ДО основной формой работы с детьми и
ведущей деятельностью для них является игра. Созданы условия для организации
образовательного процесса, игровой и театрализованной деятельности, речевого развития,
экологического воспитания, познавательной деятельности дошкольников. В групповых
помещениях имеется разнообразная атрибутика, дидактический материал, наглядные
пособия.
Созданы условия для индивидуальных и коллективных игр и занятий, активности
детей. Это позволяет детям организовывать разные игры и занятия в соответствии
со своими интересами и замыслами, а также найти удобное, комфортное и безопасное
место в зависимости от своего эмоционального состояния.
Есть необходимость в пополнении материальной базы игровым оборудованием и
дидактическими пособиями.



Анализ финансового обеспечения
Финансирование ДОУ осуществляется из регионального и муниципального
бюджета (финансирование производится на выплату заработной платы обслуживающему
персоналу, оплату коммунальных услуг, организацию льготного питания, приобретение
хозяйственных товаров и медикаментов, выполнение услуг по содержанию недвижимого
имущества).
Финансово-экономическое обеспечение введения ФГОС ДО строится в
соответствии с Планом финансово-хозяйственной деятельности, где определен объем
расходов, необходимых для реализации ОП ДО, механизм его формирования.
Материально-техническая база позволяет обеспечивать государственные гарантии прав
граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования;
обеспечивать образовательному учреждению возможность выполнения федерального
государственного образовательного стандарта дошкольного образования и условиям
реализации ОП ДО.
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